
CHE COS’È IL RAP AZIENDE
Il R.A.P. Aziende (Report Analisi Previdenziale) si pone come obiettivo principale 
l’analisi degli effetti finanziari/monetari che una pianificazione previdenziale è in 
grado di produrre sui conti aziendali nel medio lungo periodo.

È dedicato principalmente ad Aziende sane e lungimiranti che attribuiscono 
importanza all’ottimizzazione fiscale e considerano le Risorse Umane un elemento 
centrale nello sviluppo strategico della propria Impresa.

Attraverso il R.A.P. sarà possibile individuare le criticità legate alla gestione «in 
house» del TFR e cogliere in modo comprensibile i benefici fiscali sanciti dal 
D.Lgs 252/2005 dedicati alle Aziende che avviano un processo virtuoso di 
pianificazione previdenziale. 

Beneficio fiscale cumulato considerando il premio legato 
alla produttività erogato direttamente nel Fondo Pensione del dipendente

UNA BUONA PIANIFICAZIONE PER UN FUTURO MIGLIORE
Le piccole e medie imprese spesso sono alle prese con una cattiva pianificazione 
finanziaria delle tasse e dei costi del personale annuali (contributi) al punto da 
risultare impreparate o addirittura non in grado di ottemperare con la consueta 
regolarità e puntualità al pagamento delle obbligazioni fiscali e previdenziali 
ricorrenti ogni anno.

Avere a disposizione una fotografia precisa e dettagliata di quello a cui potrebbero 
andare incontro nel prossimo futuro consente di programmare con oculatezza una 
pianificazione previdenziale aziendale efficiente che consente così di non avere 
ripercussioni negative sul business aziendale.
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COME SI RICHIEDE
Per richiedere il Report R.A.P. Aziende è sufficiente compilare una check list, fornita 
da Azimut,dei principali dati della propria azienda.

IL TEAM
Il Gruppo Azimut dispone di un Team interno di specialisti in materia di Welfare e 
Previdenza eventualmente coadiuvato dal supporto di partner esterni opportunamente 
selezionati.

La costante attenzione al contesto normativo e la capacità di personalizzare la 
consulenza orientandola alle reali esigenze dell’individuo sono i tratti distintivi che 
rendono questa attività un’eccellenza nel panorama italiano.

LA PAROLA 
DELL’ESPERTO

ESEMPIO
DI RAP AZIENDE

Report 
di Analisi 

Previdenziale
RAP Aziende

http://www.azimutwm.it/documents/20459/0/RAP+AZIENDE_ESEMPIO.pdf/533aa8e0-5736-423d-bfb1-5f76d94be48b
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